
Lysianne OKOU

Expériences Professionnelles

CHARGEE RH ET SIRH

okou.lysianne@gmail.com / 06.64.65.24.86 / ÎLE DE FRANCE

Professionnelle RH avec 3 ans d’expérience en administration RH, SIRH et accompagnement des
utilisateurs. Rigoureuse et à l’aise sur Excel, j’interviens dans la gestion des données RH et l’amélioration
des process.

Oct 2025 -  2026
(6 mois)

Sept 2023 - 2024

Sept 2021- 2023CHARGEE DE RECRUTEMENT
CAPGEMINI - Issy-Les-Moulineaux

Recrutement des profils IT techniques et fonctionnels (Developpeur, Consultant AMOA..)
Sourcing, préqualifications et entretiens
Organisation des sessions collectives de recrutement et stages dating
Ambassadrice lors des salons étudiants
Reporting des KPI et gestions des candidats sur SIRH SAP 

CHARGEE DE MISSIONS SIRH Oracle Peoplesoft
SAINT-GOBAIN - La Défense

Support et résolution des incidents SIRH sur les modules gestion administrative et
talents
Traitement des demandes RH et accompagnement des utilisateurs dans l'exploitation du
SIRH
Administration des droits d'accès et des habilitations de sécurité
Paramétrage et maintenance des modules du SIRH
Pilotage de la campagne d'entretiens annuels et People Review dans l'outil
Animation de sessions de formation utilisateurs et rédaction des guides (FR/EN)
Pilotage d'un projet SIRH de bout en bout : conception fonctionnelle, rédaction des
cahiers des charges, tests, recettes et formation utilisateurs
Reporting des KPI sur Microstrategy

CONSULTANTE SIRH 
HRConseil - Paris

Mission chez COLAS Digital - AMOA SIRH Paie HR Access
Fiabilisation et mise à jour des données sociales et légales dans HR Access
Paramétrage du Plan d'Épargne Entreprise et de la prévoyance
Recueil des besoins utilisateurs RH et rédaction des spécifications fonctionnelles
Réalisation des tests et recettes lors des évolutions du SIRH
Rédaction et animation de supports utilisateurs lors des évolutions fonctionnelles

Missions internes :
Benchmark et préconisations pour la sélection d'une plateforme avantages salariés (résultat
adopté par le cabinet)
Conception et déploiement de programmes de formation (TMS, RPS)
Conception d'un outil Excel de contrôle de paie pour fiabiliser les données et les audits

Formation Informatique
2025 HRaccess 

EXCEL
SQL 
Jira, Microstrategy 
SAPSucessFactor 
People Soft

2024 Master 2 SIRH
La Sorbonne - Paris

POEI FITEC HR ACCESS
CONSULTANT 
Sopra University - La Défense

Langues
Français - Natif
Anglais - C2

2023 Master 2 RH Relations sociales
UPEC - Creteil
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