Mélanie GARINO

Permis B, Véhiculée

Contact

06.63.05.32.09

melanie.garino@hotmail.fr

https://www. linkedin.com/
in/melanie-garino

161 B avenue de Tarascon
84000 AVIGNON
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Formations

2006 - BTS Assistante de Gestion
SOFORMA Avignon

2004 - BTA Services Administratifs
et Commercialisation,

LEGTA Louis GIRAUD, Carpentras-
Serres

Centres d’interéts

e Littérature, écriture
e Cuisine et vin

* Yoga,

e Voyages

Mon profil

Professionnelle expérimentée et dotée d'un solide esprit d'équipe, je possede
d'excellentes capacités a mener plusieurs taches de front. Forte de 17 années
d'expérience progressive dans les Ressources Humaines, je suis appréeciéee
pour ma discréetion, ma disponibilité et mon investissement au travail.

Chargée RH confirmée

Mes Expériences Professionnelles

Depuis février 2024 | Chargée RH | SAS SPG - CDI (licenciement éco)
¢ Pilotage de la paie et de I’ADP - 150 collaborateurs.
e Référente RH pour les équipes Usine et fonctions support.
e Structuration des outils SIRH et consolidation des données sociales :
BDES, plan égalité F/H, reportings RH.

2021-2024 | Responsable RH et Paies | Aésio Santé Méditerranée - CDI
e Supervision de la paie, de ’ADP et des DSN - 120 salariés.
e Accompagnement RH de 12 établissements (6 centres dentaires,
3 centres d’audition, 3 centres optique)

2020 - 2021 | Coordinatrice Paie et ADP | SEPR Saint-Gobain - CDD
e Gestion opérationnelle de la paie et ADP - 400 salariés.
e Actualisation des indicateurs et procédures RH.
e Gestion administrative du Plan de Sauvegarde de ’Emploi (PSE).

2019 - 2020 | Chargée Recrutement - Formation | Gautier Semences- CDD
e Recrutement de personnel permanent et coordination du recrutement de
90 saisonniers/an.
e Développement marque employeur : interventions universités, forums
emploi,
e Amélioration du vivier de candidats sur des profils pénuriques.

2018-2019 | Gestionnaire RH | IME L’Alizarine -CDD
e Gestion de la paie, de ’ADP et des DSN (90 salariés).
e Traitement des dossiers retraite.

2007-2017 | Chargée des Ressources humaines | ADECCO - CDI
e Pilotage recrutement et ADP pour 120 intérimaires dans le secteur BTP.
e Développement d’un portefeuille de 120 clients/prospects
e Préparation et sécurisation des audits, dont contréles URSSAF.
¢ Animation sécurité : actions de prévention auprés des intérimaires.

Mes Compétences RH

Gestion des Recrutements et intégrations collaborateurs ¢ Organisation d'événements internes
Administration du personnel - Gestion de la Paie - DSN ¢ Pilotage de projets RH

Supervision stagiaires / Assistants(es)

e Adaptabilite au changement, aisance relationnelle,

Collaboration avec partenaires sociaux cohésion d'équipe

Gestion de la Formation et accompagnement e Empathie professionnelle, diplomatie et discrétion
Developpement marque employeur, participation forums ¢ Gestion du stress

Connaissance du droit du travail, veille réglementaire e Maitrise Pack Office

Maitrise Excel / Outils analytiques RH
Mise en place de tableaux de bord RH
Analyse de données RH

* Maitrise logiciels de Gestion SIRH / Paie: Silae, Horoquartz,
Cegedim, Cegid, Meédiane, Octime, Agiletime, Teamtailor,
Agatt, Déeclic,



