
Langues: Français, Anglais, Espagnol, Créole

Compétences: Canva, Microsoft Office, Workday/Pulse, Rhapsodie, IA, Bot RH, HRAcess

Projets/Réalisations:  Organisation et suivi d’un challenge d’innovation participative (Innov’Action) et

contribution à des projets de transformation et de digitalisation des pratiques RH

Sept 2020 - Juil 2023Licence d’Administration Économique et Sociale

Université Paris 8

Oct 2024 - Oct 2025Master Manager en Ressources Humaines, spécialité Intelligence Artificielle 

ESGRH - Paris 11e

Avr 2024 - Jul 2024RATP - Gestionnaire RH  (Stage) 

Apprentissage des procédures de vérification et de gestion des arrêts de travail 

Développement de compétences en enquête et vérification pour détecter les fraudes éventuelles

Gestion des dossiers administratifs 

Apprentissage des logiciels et outils utilisés pour gérer les dossiers du personnel

Gestion des intérimaires

Amélioration de tableaux de bord / modes opératoires 

Compréhension des modalités de prise en charge par les OPCO et des démarches administratives

asssociés

Immersion au sein des équipes « gestionnaires de paie » et « gestionnaire des congés annuels » 

Apprentissage des processus de recrutements et des politiques de la RATP en matière d’embauche

Oct 2024 - Oct 2025SNCF Optim’services Direction Innovation & Projet - Assistant RH (Alternance)

Gestion BOT RH et SNCF GPT

Organisation d’ateliers directeurs/managers/collaborateurs

Suivi de projets RH et contribution aux travaux liés à l’innovation digitale

Élaboration et mise à jours des tableaux de bord SIRH/Projets RH

Conception de supports/communication et documents professionnels

Réalisation de benchmarks RH afin d’identifier des pratiques innovantes et proposer de nouveaux

projets RH

Pilotage et animation nationale de l’innovation participative SNCF Optim’services (256 idées)

Accompagnement sur la GED et le TID du projet RH/Salariés/Seniors

Titulaire d’un Master en Management des Ressources Humaines, je dispose d’une année d’expérience en

tant qu’Assistant RH auprès d’un Directeur au sein de la SNCF ainsi que d’un stage formateur à la RATP.

Rigoureux, organisé et doté d’un excellent sens relationnel, je souhaite aujourd’hui mettre mes compétences

au service d’une fonction RH opérationnelle et stratégique.

HILAIRE DJIMMY

 06 95 41 96 37  |              hilaire.djimmy@outlook.fr       |             Île-de-France

CHARGÉ DE MISSIONS RH

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES

FORMATION

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES

Oct 2023 - Juil 2024 Master Responsable en Ressources Humaines

ESGRH - Paris 11e

https://www.linkedin.com/jobs/view/4369773524/?alternateChannel=search&eBP=CwEAAAGcuOCiqLdPpLkkgEfLf3XiSQTf2yTjTxOk8yVBJcL1IFyCI-0q7HKn_-28gr_wEDb7yl-CI9WBcWqmqi-ZQ3OGgXGJUVej5m4ax9071-w4du9p6y0faLNJHrun7B0EK1FxBReGdVQYXvyKkV1a6EAo7PJWYl2TyfN66jKzXA39i08D4nVZLWfOTA5LEhcaDthIdjwVec_b_lKm6-3PASdD6CCsVuH-qTTyBuCDVWTdLbLKkeMfUN0XnebEShPwWuX8qoTMbz8IH-R6VBYd32rGwCLl9Cd41LLUpgwpZHa6nP_pjf4AfoiAzBqcEMXivpNK8Q0k3Hvt9Ub7WBiHOpb1rGKXoBU_yKQHDFQbZ1Bioc5Avb1TdtdldaGQ-3WNfl6oSot7aPU96XgIG_CmssDGPrAoJynCnOz91oK9yw4d-YAl_FLzzqvQl9sx4XtJ7KKCA3q6PjI9bVPJzGhxiuQYsTeu4eHnucaSve6pCzc8JyHPVGhvou3WrTpQVoIUg-mBaeZjO35uCHw9_jc2G0Dze6dGZesqY6OItA&refId=knZcJSFPtikbmAhItJiQDQ%3D%3D&trackingId=JFpVS6r4hfnK8pC0stIbxQ%3D%3D&trk=d_flagship3_search_srp_jobs
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